15.juni 2005

Selskapsavtale

for

Eikeren Vannverk Interkommunale Selskap (IKS)

1. Eikeren Vannverk Interkommunale Selskap

De undertegnede er enige om & etablere det interkommunale selskapet Eikeren Vannverk IKS
(EVIKS) i medhold av lov om interkommunale selskaper 29. januar 1999 or 6.

Selskapet etableres ved at selskapsavtalen vedtas av den enkelte deltakers gverste organ.
Samtidig utpekes deltakernes medlemmer til representantskapet i Eikeren Vannverk IKS, jft.
pkt. 8 nedenfor.

Alle endringer av selskapsavtalen krever enstemmighet blant deltakerne og vedtas av
deltakernes @verste organer.

2. Firma og forretningskontor

Selskapets firma er Eikeren Vannverk IKS. Selskapets forretningskontor er i @vre Eiker
kommune.

3. Selskapets formal

Selskapets formal er 4 administrere og forvalte deltakernes interesser og rettigheter knyttet til
bruk av vannressursene i Eikeren for vannforsyning og annen aktivitet i denne sammenheng,

Selskapet skal, innenfor rammen av denne avtale:

- Inneha rett til uttak av vann til offentlig vannforsyning, gjennom avtale med Qvre
Eiker Energi AS.

For gvrig skal selskapet:
-  Fordele vann mellom eierne ved knapphet

- Fungere som forretningsforer for og administrere Eikeren-fondet, jfr. pkt. 15, herunder
foreta innkreving av pliktig bidrag fra deltakerne samt vzre ankeinstans ved eventuell
uenighet i fondsstyret.

- Beregne og gjore opp erstatning for krafttap



- Overvike vannkvaliteten i Eikeren
- Vezre vannverkenes interesseorganisasjon for & sikre fornuftig bruk av Eikeren
- Vazre vannforsyningsinteressenes kontaktorgan i saker som gjelder Eikeren

4, Deltakere
Selskapets deltakere er:
- Ovre Eiker kommune
- Qlitrevannverket IKS (heretter kalt GV)
- Vestfold Interkommunale Vannverk IKS (heretter kalt VIV)

. Eierandel og deltakeransvar

Deltakernes eierandeler i selskapets aktiva er ved stiftelsen av selskapet fordelt slik som angitt
nedenfor i dette punkt.

Deltakerne hefter ubegrenset for sine tilsvarende prosentandeler av selskapets forpliktelser,
med de begrensinger som angis i det etterfelgende. Til sammen utgjor disse prosentandelene

selskapets samlede forpliktelser.

Deltakerne har slike eier — og ansvarsdeler i selskapet:

Ovre Eiker kommune 10 %
GV 5%
VIV _85%
Til sammen 100 %

For ovrig vises til pkt. 7.
6. Innskuddsplikt

Deltakerne forplikter seg til & gjore de folgende innskudd i kontanter, slik at selskapet har den
nedvendige kapitalbase til etablering av selskapet:

Ovre Eiker kommune: kr 30.000
GV kr 15000
VIV kr 255.000
Til sammen kr 300.000

Plikten til 4 foreta kontantinnskuddene pa til sammen kr 300.000 forfaller straks selskapet er
stiftet, dvs. nér selskapsavtalen er vedtatt av samtlige deltakeres pverste organer.



7. Endring av eierandeler

GV vil foreta og bekoste etablering av eget uttak for Drammensregionen ndr behovet for dette
oppstar og ngdvendige tillatelser til dette uttaket er gitt, herunder konsesjon for gkt vannuttak.
GV har da rett til 4 kreve gkt eierandel i EVIKS. Eierandelene skal fordeles mellom partene
etter forhandlinger, med utgangspunkt i at VIV og GV er likeverdige parter i selskapet. OEKs
eierandel (10%) skal ikke endres. Som vederlag for ekningen fra 5% til ny eierandel skal GV
betale til VIV kr 3.000 pr prosent eierandel med tillegg av renter av dette belep beregnet etter
en rentefot tilsvarende den gjennomsnittlige NIBOR(3mnd)-rente i perioden fra undertegning
av denne avtale frem til betaling skjer.

Deltakerne forplikter seg til 4 stemme for de selskapsbeslutninger og vedta de endringer av
selskapsavtalen som dette métte nedvendiggjere.

8. Representantskapet
Gjennom representantskapet utever deltakerne den gverste myndighet i selskapet.

Representantskapet skal bestd av 3 mediemmer. Deltakerne skal ha ett medlem hver.
Representantskapets medlemmer oppnevnes av deltagerne for 4 &r av gangen.

Representantskapet velger selv sin leder og nestleder.

Ordineert representantskapsmete holdes hvert ar innen utgangen av juni. Ekstraordineert
representantskapsmete holdes nér styret, revisor eller ett av representantskapets medlemmer
krever det. Representantskapet innkalles av representantskapets leder med fire ukers varsel.
Representantskapets leder kan innkalle representantskapet med kortere frist i tilfeller hvor
dette er patrengende nedvendig. Innkallingen skal inneholde sakliste. Den enkelte deltaker
skal med samme frist varsies om innkallingen og saklisten.

Det ordinzre representantskapsmete skal:

- fastsette resultatregnskap og balanse for foregdende regnskapsér

- fastsette neste drs budsjett, og ekonomiplan

- fastsette selskapets strategi og langsiktige mal

- behandle saker som styret métte forelegge representantskapet ihht. innkallingen

Om ikke representantskapet for den enkelte sak bestemmer annet, har styrets medlemmer og
daglig leder rett til & veere til stede, og til 4 uttale seg. Styrets leder og daglig leder har plikt til
4 veere til stede med mindre det er dpenbart unedvendig eller det foreligger gyldig forfall.



Representantskapsmatene ledes av representantskapets leder eller, i dennes fraveer, av
nestleder. Dersom ingen av disse er til stede, velges en moteleder. Motelederen sprger for at
det fores protokoll fra representantskapsmetet. Protokollen underskrives av matelederen og ett
av representantskapets medlemmer som velges ved meotets begynnelse. Styrets mediemmer og
daglig leder har rett til & fa sitt syn i en sak innfert i protokollen.

Representantene har foigende stemmer.

VIVs representant 85 stemmer
EKs representant 10 stemmer
GVs representant 5 stemmer
Til sammen 100 stemmer

Fra det tidspunkt GVs eierandel i selskapet eventuelt okes, jfr. pkt. 7, skal fordelingen av
stemmene tilsvare eierandelen i selskapet.

Representantskapet er beslutningsdyktig nir medlemmene fra minst to av selskapets deltakere
- herunder VIV - er tilstede p4 representantskapsmetet.

Med mindre annet felger av denne selskapsavtale eller av lov om interkommunale selskaper,
gielder som representantskapets vedtak det som flertallet av stemmene er avgitt for. Ved
stemmelikhet er motelederens stemme avgjorende.

Vedtak om 4 delta i selskaper med begrenset eller ubegrenset gkonomisk ansvar, eller om &
foreta investeringer som er av vesentlig betydning for selskapet eller for en eller flere av
deltakerne treffes ikke av representantskapet, men av deltakerne ved enstemmighet.

9. Styret
Styret skal bestd av 3 medlemmer.

Styrets medlemmer oppnevnes av representantskapet for 2 &r av gangen. Alle eiere skal veere
representert i styret. Representantskapet oppnevner ogsa leder og nestleder i styret.

Forvaltningen av selskapet herer under styret, som skal serge for en tilfredsstillende
organisering av selskapets virksomhet. Styret skal pase at virksomheten drives i samsvar med
selskapets formdl, selskapsavtalen, selskapets drsbudsjett og andre vedtak og retningslinjer
fastsatt av representantskapet samt serge for at bokferingen og formuesforvaltningen er
gjenstand for betryggende kontroll.



16.  Daglig leder

Selskapet skal ha daglig leder, som ansettes av styret. Daglig leder skal forestd den daglige
ledelse av selskapet og skal falge de retningslinjer og palegg som styret gir.

11.  Representasjon/Signatur

Styret representerer selskapet utad og tegner dets firma. Styret kan gi styremedlem eller
daglig leder rett til & tegne selskapets firma og kan bestemme at de som har slik rett, mé uteve

den i fellesskap.

Daglig leder representerer selskapet utad i saker som faller inn under den daglige ledelse av
selskapet.

12.  Regnskap og revisjon

Selskapet har regnskapsplikt etter regnskapsloven.
Selskapet skal ha revisor som velges av representantskapet.

13. Uttaksrett
Generelt

Uttak av vann til vannforsyning skal skje pé basis av den til enhver tid gjeldende avtale
mellom EVIKS og @vre Eiker Energi AS (OEE) som har kraftverksdrifien i Vestfossen,
hvoretter uttak av vann til vannforsyning skal ha prioritet foran kraftverksdriften mot
kompensasjon for @EEs inntektstap.

OEE og EVIKS samarbeider om utarbeidelse av en tappestrategi for 4 samordne driften,
optimalisere vannbruksinteressene i vassdraget og redusere mulige miljeulemper av
vannuttakene og kraftverksdrifien.

Innenfor rammen av manevreringsreglementet skal fordeling og prioritering av
vannleveransene mellom deltagerne fastsettes av representantskapet, ved flertall av minst 95%
av eierandelen i selskapet.

Innenfor de foreliggende offentlige uttakstillatelser og avtaler fastsetter @EE varigheten av
perioder der uttaksmengdene skal vaere gjennomsnittsverdier for maksimaluttak.



Maksimaluttak i normale situasioner.

For normale vannforsyningssituasjoner er tillatelsen til uttak til vannforsyning begrenset til
600 /s for VIV og @vre Eiker kommune til sammen. Med normal vannforsyning menes
situasjoner der de interkommunale vannverkene ogsd kan utnytte sine alternative vannkilder.

Nér Glitrevannverket finner det nedvendig & ta vann fra Fikeren, forutsetter dette at det gis
konsesjon til at normaluttaket okes fra 600 1/s til 900 Vs eller en annen mengde som
konsesjonsmyndighetene bestemmer.

Maksimaluttak i unormale situasjoner.

Unormale situasjoner inndeles i folgende:

- Planlagt reserveforsyning, der vannverkene har planlagt utkobling av annen
vannforsyning slik at uttaket fra Eikeren ma ekes. Slik okning av uttaket skal s& vidt
mulig legges til arstider og forberedes med ekstra magasinfylling av Eikeren i forkant slik
at miljeulemper forhindres. Uttaket av planlagt reserveforsyning skal maksimalt vare
1400 1/s og vare i inntil 6 maneder.

- Krisesituasjoner, der annen vannforsyning brétt brytes eller begrenses slik at
uttaket fra Eikeren ma okes uten forhdndsvarsel. Hver av deltakerne skal i
krisesituasjoner ha rett til 4 f& levert de folgende kvantum rivann pa det enkelte

uttakssted:

@vre Eiker Kommune Maks 150 1/s
GV Maks 2000 1/
Viv Maks 1200 I/s

Samlet uttak skal dog ikke overskride 2400 I/s.

I unormale forsyningssituasjoner skal de vannverkene som har alternative
forsyningsmuligheter, vike prioritet i Eikeren for 4 sikre vannforsyningen til alle og for &
begrense miljoulemper av uttakene.

14.  Ravannspris, selvkost og ekonomiplan.

Hver av deltakerne har rett til & fa levert de nevnte rivannskvanta til en rdvannspris pr
kubikkmeter som dekker selskapets samlede kostnader (selvkost) samt deltakernes bidrag til
Eikeren-fondet, pa leveringstidspunktet.

Selskapets samlede selvkost er alle kostnader som ikke er saerskilt unntatt i denne



bestemmelse. Selvkost inkluderer bl.a. driftskostnader knyttet til selskapets vannuttak,
kostnader ved oppgjer til energiverket for krafitap og lignende og kostnader ved ivaretagelse
av vannverkenes felles interesser i Eikeren.

Hver deltaker beserger og bekoster for egen regning og risiko nadvendig vannbehandling
eller lignende tiltak, samt alle utgifter til transport av vann fra og med inntakspunktet pa dypet
av Eikeren. Dette gjelder ogsd eventuelle beskyttelsestiltak / klausulering i neeromrédet il det
enkelte uttakssted.

Révannsprisen fastsettes og endres ved enstemmige beslutninger i representantskapet, etter
forslag fra styret.

Representantskapet skal en gang i &ret vedta selskapets gkonomiplan, som skal omfatte de fire
neste budsjettdr og gi en realistisk oversikt over sannsynlige inntekter, forventede utgifter og
prioriterte oppgaver i selskapet.

@konomiplanen skal legges til grunn ved selskapets budsjettarbeid og evrige
planleggingsarbeid.

15. Eikeren-fondet

Hver deltager forplikter seg til 4 innbetale bidrag til et Eikeren-fond, som skal veere en
regnskapsmessig enhet atskilt fra selskapet. Bidragene beregnes og innkreves pa fondets
vegne av EVIKS. Bidragene beregnes i forhold til deltagernes vannuttak fra Eikeren.
Bidragenes storrelse fastsettes av representantskapet 1 EVIKS og skal vare minst 1 ere pr
kubikkmeter vann tatt ut fra Eikeren, dog skal det ikke bygges opp en kapitalbase i fondet
som ikke star i rimelig forhold til de formal som Eikeren-fondet skal fremme.

Fikerenfondet skal brukes til miljgoptimaliserende tiltak i Eikeren-vassdraget.

Bruk av Eikerenfondet avgjeres av et fondsstyre pa 4 medlemmer fra kommunene Hof og
@vre Eiker og VIV, samt en representant for de allmenne brukerinteresser i vassdraget
oppnevnt av kommunestyret i Qvre Eiker.

Nar Glitrevannverket tar vann fra Eikeren skal ogsd GV veare representert i fondsstyret slik at
fondsstyret ekes til 5 medlemmer.

Ledelsen i EVIKS er sekretariat for Eikerenfondet og fremmer forslag til bruk av midler fra
fondet.

Ved uenighet i fondstyret kan et mindretall anke avgjerelsen til representantskapet i EVIKS.



16.  Arsbudsjett

Representantskapet skal vedta selskapets budsjett for kommende kalenderér, etter forslag fra
styret. Arsbudsjettet skal settes opp slik at det gir et realistisk bilde av virksomheten og det
forventede skonomiske resultat.

Er det grunn til 4 anta at det blir en vesentlig svikt i inntektene eller vesentlig gkning i
utgiftene i forhold til det budsjetterte, skal selskapets styre straks gi melding om forholdene til
representantskapets medlemmer samt til deltakerne direkte. Representantskapets leder skal

serge for at det avholdes mete i representantskapet for behandling av saken. P4 metet skal
styret redegjere for grunnen til budsjetiavviket og legge frem forslag til revidert budsjett.

17.  Léneopptak
Selskapet skal ikke ta opp lan.
18.  Eierskifte

Selskapsandel kan bare overdras til ny deltaker med samtykke fra de andre deltakerne. Det
samme gjelder opptak av nye deltakere og endret eierandel deltakerne imellom.

19, Uttreden

Den enkelte deltaker kan med 3 &rs skriftlig varsel si opp sitt deltakerforhold i selskapet og
kreve seg utlost av dette. Vedtak om slik uttreden fattes av den enkelte deltakers averste

organ.

Den enkelte deltaker kan tre ut med oyeblikkelig virkning dersom deltakerens rett er blitt
krenket ved vesentlig mislighold av selskapsforholdet.

Ved uttreden av selskapet gis det ingen kompensasjon for innbetalt selskapskapital eller for
verdien av vannrettigheter eller for noen annen del av selskapets nettoformue.

20. Utelukkelse

En deltaker som vesentlig misligholder sine forpliktelser i selskapsforholdet, kan utelukkes
slik som bestemt i § 31 i lov om interkommunale selskaper.

Pkt. 19 tredje ledd gjelder tilsvarende.



21.  Opplesning

Selskapet kan opplaeses dersom deltakemne er enige om det. Det enkelte
kommunestyre/representantskap treffer selv vedtak i saken.

Den enkelte deltaker kan kreve selskapet opplest dersom deltakerens rett er blitt krenket ved
vesentlig mislighold av selskapsforholdet og henvisning til utireden etter pkt. 19 ikke ville
veere rimelig.

Nir selskapet er besluttet opplest, og opplesningen er godkjent av departementet, skal
representantskapet straks oppnevne et avviklingsstyre. Selskapets styre trer ut av funksjon nar
avviklingsstyret er valgt. Avviklingsstyret velges med en oppsigelsestid pa tre méneder.

Avviklingsstyret velger selv sin leder og nestleder.

Det vises for gvrig til lov om interkommunale selskaper 29. januar 1999 nr 6 §§ 33 flg for
avviklingsstyrets oppgaver og ansvar.

22.  Lov om interkommunale seiskaper
For gvrig gjelder lov om interkommunale selskaper 29. januar 1999 nr 6.

VBGpen -0 e B 4y Wi e

-~

Vilpaser e - 05 el

sted, dato for Gl
st 8]

4Py 05 e

sted, dato for Vestfold Interkommunale ¥annve



